
Nazwa przedmiotu Praktyki zawodowe
Jednostka prowadząca Wydział Grafiki i Sztuki Mediów / Katedra Sztuki Mediów
Jednostka dla której
przedmiot jest przygotowa-
ny

Wydział Grafiki i Sztuki Mediów / Katedra Sztuki Mediów

Rodzaj przedmiotu Grupa treści kierunkowych, przedmiot obowiązkowy dla Kierunku Sztuki Mediów, spe-
cjalność Fotografia

Rok studiów/semestr;
forma studiów

Do końca 6 semestru, studia I stopnia, stacjonarne

Liczba punktów ECTS 1 pkt. ECTS

Prowadzący ad. dr Maja Wolińska
Cel zajęć poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejętności jej wykorzystania;

kształtowanie konkretnych umiejętności zawodowych związanych bezpośrednio z miej-
scem odbywania praktyki;
zdobycie praktycznej znajomości zagadnień związanych z wybraną specjalnością kształ-
cenia.

Wymagania wstępne Znajomość programów komputerowych do edycji obrazu i dźwięku, umiejętność posługi-
wania się z urządzeniami rejestrującymi obraz i dźwięk

Efekty kształcenia w zakre-
sie:
– wiedzy student ma poszerzoną wiedzę na temat funkcjonowania miejsca w którym odbywa prak-

tykę, specyfiki pracy na określonym stanowisku
– umiejętności student ma zaawansowane umiejętności praktycznego wykorzystania wiedzy zdobytej 

podczas studiów z zakresu sztuki mediów, edycji materiałów graficznych, wideo i foto-
graficznych, pracy z  udźwiękawianiem krótkich form filmowych, organizacji pracy

– kompetencji personal-
nych i społecznych 

student potrafi pracować w zespole, potrafi wypowiadać się i zaprezentować swój autor-
ski pomysł

Treść zajęć Indywidualny harmonogram praktyk wynikający z miejsca odbywania praktyki.
Przyjmuje się za odpowiednie dla realizacji praktyki zawodowej:
– wydawnictwa książkowe, prasowe, multimedialne
– stacje TV oraz wytwórnie filmów
– agencje reklamowe, graficzne studia projektowe i fotograficzne,
– drukarnie poligraficzne i cyfrowe
– szkoły, ośrodki edukacji plastycznej, instytucje kultury,
– w szczególnych przypadkach praktyka może być realizowane na uczelni (wydziałowe i 
uczelniane konkursy, sympozja, wystawy, realizacje).

Forma i wymiar zajęć czas praktyk nie krótszy 30 godzin

Metody i kryteria oceny ocena pracodawcy / praktykodawcy wynikająca z harmonogramu oraz zakresu obowiąz-
ków zawartych w umowie o odbycie praktyk

Sposób zaliczenia zaliczenie
Literatura Indywidualny zestaw literatury wynikający z miejsca odbywania praktyki
Uwagi
Język wykładowy polski


